Estado tem a primeira mulher negra a ocupar
cargo na Ouvidoria Ambiental

Sex 17 novembro

Uma “bidloga social”, com trajetéria profissional voltada ao engajamento com as questoes
humanas, o desenvolvimento de uma viséo holistica sobre o0 meio ambiente e a relacéo direta com
as pessoas que subsistem e vivem ‘dele’ e ‘nele’.

Assim pode-se descrever a forma de pensamento e atuacao de Jane Pimenta, 55 anos, recém-
chegada a Ouvidoria Ambiental, da Ouvidoria-Geral do Estado de Minas Gerais, a primeira mulher
negra a ser nomeada para o posto no 6rgao publico do Governo de Minas Gerais.

Biologa pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), ha um més em exercicio na ouvidoria,
Jane revela em entrevista a Agéncia Minas Gerais suas ideias e opinides sobre ser protagonista
desse pioneirismo.

A especialista salienta sua expectativa em realizar uma gestdo em consonancia com os anseios da
sociedade e fala também sobre alguns projetos para abrir canal, fazer a interlocu¢cdo com a
populacdo e dar transparéncia as tematicas ambientais e sociais na OGE — esse importante

canal entre a sociedade e o Governo, que auxilia diretamente na gestao e no aperfeicoamento dos
servicos publicos.

Jane reflete sobre os canais abertos para dar voz ao povo, como os conselhos, comités de bacias
hidrograficas e féruns, com o objetivo de criar repercussdes positivas de maneira humana e
democratica no ambiente social.

Como ex-gestora ambiental na Prefeitura Municipal de Ribeirdo das Neves, Jane deixou alguns
legados nas bacias hidrograficas do Rio das Velhas e do Ribeirdo da Mata. Desenvolveu diversas
solugdes ambientais no Projeto Manuelzao, da UFMG, com atuacdo em 51 municipios mineiros, e
na Fundacao Estadual do Meio Ambiente (Feam).

Esteve a frente na elaboracao de Plano de Gestéo Integrada de Residuos Sdélidos e Programas de
Coletas Seletivas, no periodo de sua atuacdo na Fundacéo Israel Pinheiro, com trabalhos nos 853
municipios do estado.

Desenvolveu pesquisas no Instituto Nacional de Pesquisa da Amazénia (Inpa) e em projetos de
félego como membro dos Nucleos de Apoio as Regionais do Conselho Estadual de Politica
Ambiental (Copam/Narc’s), da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel (Semad).

Compds a lista triplice na selegcéo publica para coordenar a Ouvidoria Ambiental e, em 2017, foi
nomeada foi nomeada pelo governador Fernando Pimentel para ocupar o cargo.

Agéncia Minas Gerais: Ha quanto tempo a OGE existe e quantos ouvidores passaram pelo 6rgao
até chegar a primeira mulher negra no posto?
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Jane Pimenta: Hoje, sou a terceira ouvidora ambiental desde que a Ouvidoria-Geral do Estado de
Minas Gerais (OGE) foi instituida, em 6 de agosto de 2004, por meio da Lei n® 15.298, incorporando
a Ouvidoria de Policia, que foi criada anteriormente em 1997, e entado reunida as outras cinco
ouvidorias especializadas — Ambiental; Educacéao; Fazenda, Patriménio e Licitacdes
Publicas; Saude e Sistema Penitenciario.

Estou representando a maioria do povo brasileiro, quando um negro ocupa esses espacos de
decisao, pois somos 54% da populagao, entre pretos e pardos e isso € muito significativo para a
sociedade.

O mito da democracia racial continua sendo um entrave no reconhecimento que envolve o racismo
no Brasil, pois muitos acreditam que a marginalizacao dos negros e negras € devido a classe social
e ao poder aquisitivo, nao por fatores raciais mesmo e a discriminacgao institucional, ou seja, o
tratamento diferenciado entre racas no interior de organizag¢des, empresas, grupos e instituicées
similares. Por exemplo no acesso a servicos, a locais, cargos e outros.

Agéncia Minas Gerais: O que pensa sobre a participagdo em cargos de decisdao em governos e
mesmo na iniciativa privada e outras instituicées (lembrando que no Estado ja temos quilombolas e
indios nessa posi¢ao)?

Jane Pimenta: E de uma grande responsabilidade, ao mesmo tempo uma satisfagdo e um desafio.
E importante para a minha raga, pois sabemos o quanto é imprescindivel ter representatividade nos
mais variados segmentos e o significado disso para as nossas criangas e jovens, por exemplo. Ter
negros nas diversas areas, como em cargos de dire¢do, sejam publicos ou privados, possibilita
mostrar que somos capazes, que temos competéncia como qualquer pessoa. Isso mostra que
estamos caminhando para um avango social, mas sera gratificante quando houver tantos negros
nas diversas areas e postos, que ndo serd mais preciso destacar esse fato. E um grande impulso
para essa realidade mudar, ndo podemos perpetuar as desigualdades.

Temos a secretaria de Estado de Educacédo, Macaé Evaristo, a vereadora Aurea Carolina, a
subsecretaria de Politicas de Promoc¢ao da Igualdade Racial, Cleide Hilda, e outras tantas,
quebrando esse paradigma da auséncia de mulheres negras em cargos de deciséo.

Acredito realmente no direito de ocupar os espagos e contribuir com nossas expertises. Como
bidloga, destaco que a propria natureza é um exemplo da necessidade da biodiversidade para o


https://www.educacao.mg.gov.br/

funcionamento natural dos ciclos, dos sistemas e isso também acontece no contexto social. A
diversidade humana faz somar, cada qual com suas capacidades, individualidades, para o bom
funcionamento da vida e o avango social.

Agéncia Minas Gerais: Esse engajamento com as causas sociais é de familia...

Jane Pimenta: O meu marido, Arcanjo Carlos Pimenta, tem uma trajetoéria motivadora e juntos
estamos em consonancia com o direito a ocupacao dos setores publicos e postos de trabalho pelos
negros. Ele &€ empresario, representante da Federagdo do Comeércio do Estado de Minas

Gerais (Fecomercio-MG) na Junta Comercial do Estado, onde é vogal, também nomeado pelo
governador Fernando Pimentel. Estamos sempre discutindo as questées sociais, enfatizando a
tematica racial e trocando informagdes, experiéncias, ampliando esse debate, de modo a difundi-lo
para a sociedade, buscando promover 0os necessarios avangos. Juntos temos uma filha, Maria
Eduarda, de 10 anos, nascida no dia 5 de junho, data do Dia Mundial do Meio Ambiente, que
também discute essas questoes.

Agéncia Minas Gerais: Quais seus principais planos e desafios na OGE? Na sua avaliagao quais
sdo as lacunas nesse ambito?

Jane Pimenta: Muitas vezes o cidadao desconhece esse espaco e até mesmo 6rgaos e entidades.
Assim, a Ouvidoria Ambiental acaba sendo pouco demandada. Um dos desafios é difundir o papel
da Ouvidoria e executar um trabalho de divulgacao e participacao em todas as instancias possiveis.
E o 6rgdo que faz a mediacéo, inclusive, das manifestacdes com conflito de interesses.

A Quvidoria pode e deve ser trabalhada também na proposicéo de politicas publicas nos casos e
em situagdes onde forem necessarias, ou seja, situacdes que afligem a populacéo, sugerindo as
acOes necessarias para evitar a repeticao de irregularidades, quando constatadas.

Para mim, os pilares do trabalho na OGE sao a transparéncia, a participacao popular, o controle
social e o proprio fortalecimento da administracao publica. A partir do momento que o Estado esta
acolhendo as demandas sociais 0 Governo esta cumprindo seu papel e € onde todos saem
ganhando.

Agéncia Minas Gerais: Como vocé pretende abrir canal, fazer a interlocugdo com a sociedade e
dar transparéncia nessa tematica?

Jane Pimenta: Vejo que, de fato, podemos usar canais como a Ouvidoria para atender a todos sem
nenhuma restricao, numa continua interlocugao entre o poder publico e o cidadao, e incentivar a
sua participagéo ativa nos diversos campos de discusséo, para que todos juntos tenhamos uma
melhor qualidade de vida.

Um exemplo, o ambiente responde da maneira como o estamos tratando. No contexto social, do
mesmo modo, temos que ampliar nossa visao e a nossa atuagao para com o outro, que deve ser de
modo humano, democratico e trabalhar em conjunto para possibilitar uma gestdo em consonéancia
com os anseios da sociedade, com repercussoes positivas e realizagdes concretas para as
melhorias do meio ambiente no qual vivemos.

Nesse curto tempo de casa, entrei em contato com o Sistema Estadual de Meio Ambiente (Sisema),
dialoguei com o secretario de Estado de Meio Ambiente e os dirigentes da Fundacéao Estadual de
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Meio Ambiente (Feam), Instituto Estadual de Florestas (IEF), Instituto Mineiro das Aguas (IGAM) e
reunides no Conselho Estadual do Meio Ambiente (Copam) para conhecer de perto as demandas e
discutir o papel da Ouvidoria. O préximo passo é visitar as Superintendéncias Regionais de Meio
Ambiente (Supram’s), ligados a Secretaria de Estado de Meio Ambiente (Semad) e outros
parceiros. Mas pretendemos também firmar novas parcerias.

E necessario estimular os cidadaos a participarem de féruns, conselhos, comités de bacias
hidrograficas, que sao ferramentas importantes para a ampliacdo na resolucdo de demandas, com
qualidade e eficacia. Essa é uma das prioridades da minha gestao.

Gosto de trabalhar com metas, indicadores e reavaliar sempre 0s processos para execucao dos
trabalhos, sempre em interlocucdo com outras areas. Estamos sempre em dialogo para
avangarmos.

Agéncia Minas Gerais: O que, particularmente, faz vocé ser a primeira mulher a ocupar o posto de
ouvidora na OGE?

Jane Pimenta: Teve uma vez que fui fazer uma apresentagéo, e o equipamento para exibir os
“slides” do meu trabalho n&o estava funcionando. Uma das maiores especialistas em Botanica, Dra.
Graziela Barroso,, estava na plateia, 0 que me deixou alerta, pois precisava de uma boa
qualificacdo. A melhor forma de conseguir isso, naquela ocasido, foi manter a calma e respirar
fundo. Entdo, consegui fazer uma apresentagao inteira somente confiando na minha capacidade de
explicar o que ja sabia e vinha estudando a fundo. Ao final, essa caracteristica de personalidade se
destacou e recebi um grande elogio dos avaliadores.

A vida é cheia de adversidades e muitas vezes nos leva a tropecos, mas devemos manter a calma
e acreditar fortemente que somos capazes de encontrar saidas e solu¢des. Isso me mantém nos
caminhos que escolho. O trabalho no Governo de Minas Gerais é fruto dessa persisténcia e
perspicécia para realizar as atividades de modo ético, comprometido e ndo me deixando abater
pelas situagdes que possam surgir para conquistar vitorias.

Quando fui para o Instituto Nacional de Pesquisa da Amazénia (Inpa), na Amazdnia, eu era uma
bidloga trabalhando na area de botanica e um dos fatores que me inspirou foi conhecer
pessoalmente autores com grande engajamento social no tempo que passei na Amazénia. Em
seguida fui ao Pantanal fazer pesquisas do mestrado, 14 vi uma grande diversidade ambiental e fui
me apaixonando cada vez mais e me encontrando efetivamente como biéloga. Cheguei a recusar
uma proposta de ir para a Franga para trabalhar na area de Botanica, ja ha um tempo estudava
francés, mas a cada tempo me aproximava mais do trabalho que hoje exerco. Por fim, coloquei para
mim mesma: “eu sou e serei bidloga, mas sempre focada nos aspectos sociais.”
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